POWIATOWY URZAD PRACY W LANCUCIE

POWIATOWY URZAD PRACY
W LANCUCIE

Lancut, dn. ....ccccovvvvviviiiniiieen,

Pieczeé Organizatora

WNIOSEK
O ORGANIZACJE ROBOT PUBLICZNYCH

Na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2023 r., poz. 735 z pdzn. zm.) oraz w rozporzadzeniu MPIPS z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie
organizowania prac interwencyjnych i robdt publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu
optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 864).

W przypadku wystapienia pomocy publicznej zastosowanie ma rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1 z pézn. zm.) na mocy art.7 ust4d tego
rozporzadzenia, rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE
L 352 z 24.12.2013, str. 9 z pézn. zm.), oraz wlasciwe przepisy prawa UE dotyczace pomocy de minimis

w sektorze rybotowstwa i akwakultury.

1. Nazwa Organizatora, adres siedziby i miejsce prowadzenia dziatalno$ci:

W przypadku, gdy Organizator robdt publicznych nie bedzie jednoczesnie Pracodawcag dla
skierowanego/ych bezrobotnego/ych — Organizator wskazuje Pracodawce (nazwa Pracodawcy,
adres jego siedziby i miejsca prowadzenia dziatalnosci):

2. Imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe osoby upowaznionej do reprezentowania Organizatora
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3. Imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe, telefon kontaktowy osoby odpowiedzialnej ze strony
Pracodawcy za realizacj¢ umowy o zorganizowanie robot publicznych: ..........ccocvvvciiiiiiiiiiiciens
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Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie WypadKOWe ..........ccovvveriiiinenieinininineee e
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Forma organizacyjno-prawna prowadzonej dziatalnos$Ci .........coeevereiieeiiniiiiiiniei e

10. Liczba 0s6b bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia ...........cecevveereienerisenenesescse e

11. Planowany okres zatrudnienia osoby/osob bezrobotnej/ych w ramach robét publicznych:

12. Informacja na temat oferowanych miejsc pracy oraz wymagan wobec kandydatow:
= NAZWA STANOWISKA PIACY ....viiviiveiieiteeteeitestestiette s e te e e ste e testeete e testeste e b e sbeebeeseesbesteabesbeeseesaeeseeseesreans
= 100ZA] WYKONYWANE] PRACY ...vvivveieiieeiesieateeitestesteeseaeeestesseessesteatesseeseestesseessestessessessesssessesssessessenns
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- niezbedne lub pozadane KWATIKACIE ..........coviiiiiiiiiiecs s

13. Proponowane warunki pracy:
= WYIMHAT CZASU PIACY ...euviretitistestete et ste sttt se et sie ekttt b et b e b e e bt b bbb e ebe bt b neeb e e b e st b e b e b e e et
= ZIMIANIOWOSC ..vveeetrieitteesteesteeesteeesteeesteeesseeeasteestbeeesaseateeassaeasseeeasteessbeeesseeenteeanseeesaeeanteeeasseeessneeasenens
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- MIEJSCE WYKONYWANIA PIACY ....vvviiitiiitesieiesie sttt se ettt sttt bbbttt b e bbb b et nn et
14. Wysoko$¢ proponowanego wynagrodzenia brutto dla skierowanego/ych bezrobotnego/ych*:
15. Whnioskowana miesieczna wysoko$¢ refundowanych kosztoéw poniesionych na wynagrodzenie
z tytutu zatrudnienia jednego skierowanego bezrobotNego: .........ccceveereriiieicie s
16. Liczba bezrobotnych .........c.cceeveneennen. przewidzianych do zatrudnienia przez Pracodawce po

uptywie okresu ich zatrudnienia w ramach robot publicznych, przez okres min. 30 dni.

Podpis i pieczatka imienna Organizatora

* W przypadku wiekszej liczby skierowanych bezrobotnych wskazaé wysokos¢ proponowanego wynagrodzenia
dla kazdej z tych 0sob



Oswiadczenie Organizatora

Swiadom/a odpowiedzialno$ci karnej przewidzianej w art. 297 § 1 Kodeksu karnego,
zgodnie z ktorym w przypadku przedlozenia w celu uzyskania wsparcia finansowego
podrobionego, przerobionego, poswiadczajacego nieprawde albo nierzetelnego
dokumentu albo nierzetelnego pisemnego o$wiadczenia dotyczacego okolicznosci
0 istotnym znaczeniu o§wiadczam co nastepuje:

1. Nie zalegam w dniu zlozenia wniosku z zaplata wynagrodzen pracownikom oraz
z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenia zdrowotne,
Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

2. Nie zalegam w dniu zlozenia wniosku z oplacaniem w terminie innych danin
publicznych.

3. W okresie do 365 dni przed dniem zlozenia wniosku nie zostalem(am) skazany(a)
prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych, lub nie jestem objety(a)
postgpowaniem wyjasniajagcym w tej sprawie.

4. Spelniam warunki okre§lone w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych
oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 864).

5. Zatrudnieni bezrobotni otrzymaja wszelkie uprawnienia wynikajace z przepisow prawa
pracy, z tytulu ubezpieczen spotecznych oraz norm wewnatrzzakladowych
przystugujacych zatrudnionym pracownikom.

6. Prowadze / nie prowadze* dzialalno$¢/-ci gospodarcza/-ej w rozumieniu Ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2023 r. poz. 702).

* niewla$ciwe skresli¢

Podpis i pieczatka imienna Organizatora

Pracodawcy wskazani przez Organizatora do zawarcia umowy W sprawie zorganizowania
robdt publicznych zobowiazani sa dotaczy¢ oswiadczenie zalaczone do niniejszego wniosku.

Organizator lub wskazany przez niego Pracodawca bedacy beneficjentem pomocy
w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. 0 postepowaniu w_sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 702) do wniosku dotacza informacje, zaswiadczenia
lub o$wiadczenia w zakresie, 0 ktorym mowa w art. 37 ust. 1 i 2 tej ustawy.




POWIATOWY URZAD PRACY W LANCUCIE

POWIATOWY URZAD PRACY
W LANCUCIE

................................. Lancut,dnia..............oooeeeina.
Pieczatka firmowa

OSWIADCZENIE PRACODAWCY
WSKAZANEGO PRZEZ ORGANIZATORA

Swiadom/a odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 297 § 1 Kodeksu karnego,
zgodnie z ktorym w przypadku przedlozenia w celu uzyskania wsparcia finansowego
podrobionego, przerobionego, poswiadczajacego nieprawde albo nierzetelnego
dokumentu albo nierzetelnego pisemnego o$wiadczenia dotyczacego okolicznosci
o istotnym znaczeniu o$wiadczam co nastepuje:

1. Nie zalegam w dniu zlozenia wniosku z zaplata wynagrodzen pracownikom oraz
Z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenia zdrowotne,
Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczef Pracowniczych.

2. Nie zalegam w dniu zlozenia wniosku z optacaniem w terminie innych danin

publicznych.

3. Speliam warunki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i rob6t publicznych
oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu oplaconych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 864).

4. Zatrudnieni bezrobotni otrzymaja wszelkie uprawnienia wynikajace z przepisdOw prawa
pracy, z tytulu ubezpieczen spolecznych oraz norm wewnatrzzaktadowych
przystugujacych zatrudnionym pracownikom.

5. Prowadze / nie prowadze* dziatalno$¢/-ci gospodarcza/-ej w rozumieniu Ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2023 r. poz. 702).

6. Oswiadczam, ze zapoznatem (am) si¢ z klauzula RODO, dostgpna na stronie internetowe;j
tut. Urzedu.

Podpis i pieczatka osoby reprezentujacej Pracodawce

* niewlasciwe skresli¢



