Ministerstwo Pracy i Polityki Spcn‘ecznej
DEPARTAMENT RYNKU PRACY
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UWAGA!
Jeizeli masz podwykonawce, ktory zatrudnia cudzoziemcow':

> poinformuj go o skutkach powierzania pracy cudzoziemcom przebywajacym
nielegalnic
> sprawdz, czy podwykonawca zglosit cudzoziemcéw do ubezpieczen spotecznych

Wykonawca moze zostaé¢ zobowigzany do poniesienia ponizszych kosztéw dot. nielegalnie
przebywajacego cudzoziemca w przypadku, gdy podwykonawca zatrudniajacy cudzoziemca
okaze si¢ niewyplacalny, egzekucja wynagrodzenia okaze si¢ bezskuteczna a takze, gdy
bedzie przemawial za tym szczegblny interes cudzoziemca:

Y

¢ wyplaty cudzoziemcowi zasgdzonego zalegtego wynagrodzenia oraz zwigzanych z
nim $wiadczen; ,
pokrycia kosztow przestania nalezno$ci cudzoziemcowi, ktéry wyjechat z Polski;
pokrycia kosztéw wydalenia cudzoziemca.

Ustawa’ przewiduje, ze wykonawca, nie ponosi odpowiedzialno$ci w powyzszym zakresie,
jezeli wykaze, ze spelnil wymagania nalezytej starannosci.

Zasada ta dotyczy glownego wykonawcy oraz wszystkich wykonawcow posredmiczacych
pomiedzy wykonaweg a podmiotem, ktory powierzyl prace cudzoziemcowi.

W razie poniesienia ww. kosztow przystuguje prawo regresu.
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Ustawa z 15 czerweca 2012 v. o skutkach... wdraza do polskiego porzgdku prawnego dyrektywe Parlamentu
Europejskiego i Rady 2009/52/WE z dnia 18 czerwea 2009 r. przewidujgeq minimalne normy w odniesieniu do
kar i §rodkdw stosowanych wobec pracodawcow zatrudniajgceych nielegalnie przebywajgeych obywateli krajéw
trzecich.

Ponizej tekst ustawy z dnia 15 czerwea 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
nielegalnie przebywajgcym na terytorium Polski (Dz. U. 2012 poz. 769).
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Tart. 6i 7 ustawy z dnia. 15 czerwea 2012 v, o skutkach...



