Ministerstwo Pracy i Polityki Spofecznej
DEPARTAMENT RYNKU PRACY

Za przestegpstwa:
- grzywna lub kara ograniczenia wolnosci® za:

powierzenie pracy maloletniemu cudzoziemcowi przebywajacemu nielegalnie;
réwnoczesne powierzenie pracy wielu cudzoziemeom przebywajacym nielegalnie;
uporczywe powierzanie pracy niclegalnie przebywajacemu cudzoziemcowi, gdy
praca ta ma zwiazek z prowadzong dzialalnoscia gospodarcza.

- kara pozbawienia wolnosci do lat 3° za:

e powierzenie pracy cudzoziemcowi bgdacemu ofiarg handlu ludzmi;
¢ powicrzenie pracy w warunkach szczegélnego wykorzystania (wyzysku).

Ponadto, skazani za jedno z ww. przestepstw podlegaja ,automatycznemu” wykluczeniu z
postepowan o udzielenie zaméwienia publicznego. tzw. zamdéwienia klasycznego, przez okres
1 roku od dnia uprawomocnienia si¢ wyroku.

W razie skazania za przestepstwa, sad moze orzec dodatkowy $rodek karny, polegajgcy na:

- pozbawieniu dostgpu do $rodkéw europejskich pochodzacych z funduszy strukturalnych,
Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Rybackiego oraz srodkéw na realizacjg
Wspélnej Polityki Rolnej, na okres od roku do 5 lat;

- zwrocie réwnowartosci $rodkéw europejskich uzyskanych w okresie 12 miesigey
poprzedzajacych wydanie wyroku;

Karalne jest rOwniez podzeganie i pomocnictwo.
Ustawa przewiduje takze odpowiedzialnosé podmiotéw zbiorowych w powyzszym zakresie.

Ponadto,

Wynagrodzenie wyplacane nielegalnie przebywajacemu cudzoziemcowi (wraz z podatkiem i
sktadkami) nie jest zaliczane do kosztéw uzyskania przychoddw oséb fizycznych i prawnych.
Jednoczesnie ustawa przewiduje ulatwienia dla nielegalnie przebywajacych cudzoziemcow w
dochodzeniu roszczen z tytutu wynagrodzenia.

W przypadku zatrudnienia nielegalnie przebywajacego cudzoziemca przez agencje pracy
tymczasowej podlega ona wykreéleniu z rejestru agencji zatrudnienia.

® art. 9 ustawy z dnia 15 czerwea 2012 v. o skutkach...
® art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach...



