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KLAUZULA INFORMACYJNA

Udzielenie zamowienia publicznego — przetargi (ponizej progéw — np. zapytania ofertowe)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 oraz art. 14. ust. 1 i Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE.L.119.1 z pdzn. zm.)
(RODO) informuje, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lancucie
reprezentowany przez Dyrektora z siedzibg na ul. Pitsudskiego 9, 37-100 Lancut.

Dane kontaktowe tel. 17225 91 31, e-mail: rzla@praca.gov.pl, adres e-dorgczen:
AE:PL-56864-56538-HFGRI-12.

2) Kontakt do Inspektora Ochrony Danych — Piotr Wiadyka, e-mail: piotr13133@gmail.com.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu zwigzanym z postepowaniem prowadzonym
w trybie zapytania ofertowego dot. szkolen dla oso6b bezrobotnych - w procedurze wyboru
wykonawcy w celu zawarcia i realizacji umowy art. 6 ust. 1 lit. b, c RODO.

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ podmioty uprawnione do ich otrzymania na
podstawie obowigzujgcych przepisow prawa, w tym organy panstwowe i podmioty publiczne oraz
inne podmioty, ktorym Administrator powierzyt przetwarzania danych osobowych zgodnie
z zawartag umowa (podmioty przetwarzajace), w celu realizacji okreSlonych w umowie ushug
(informatycznych, ustug prawnych i doradczych, audytowych, niszczenia dokumentéw), podmioty
obstugujace wyptaty $wiadczen dla bezrobotnych, operator pocztowy obstugujacy doreczenia
przesytek urzedowych, dostawcy ustug IT.

5) Dane osobowe beda przechowywane w ramach dokumentacji prowadzonej w formie papierowe;j
i elektronicznej jedynie w okresie niezbednym do spetnienia celu, dla ktorego zostaly zebrane a po
tym czasie beda przechowywane w celach archiwizacji — na podstawie Jednolitego Rzeczowego
Wykazu Akt i przepisow o archiwizacji (ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2018 r., poz. 217 t.j.)).

6) W okreslonych przypadkach oraz w prawidlowym wypelianiu obowigzkow wynikajacych
z przepisow prawa Pani/Pana dane osobowe moga by¢ pozyskiwane zinnych zrodet niz
bezposrednio od Pani/Pana.

7) W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace
uprawnienia:

a) prawo dostgpu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych — art.
15 RODO;
a) prawo do sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku gdy dane sg
nieprawidlowe lub niekompletne * — art. 16 RODO;
b) prawo do usunigcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym) art. 17 RODO,
w przypadku gdy:
-dane nie sg juz niezbedne do celow, dla ktorych byly zebrane lub w inny sposéb
przetwarzane,
-osoba, ktorej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,
-dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,
-dane osobowe muszg by¢ usunigte w celu wywiazania si¢ z obowiazku wynikajacego
Z przepisOw prawa;
¢) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych ** — art. 18 RODO;
d) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — przystuguje w ramach przestanek i na
warunkach okre$lonych w art. 21 RODO.

8) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych

Osobowych ul. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa).
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9) Pani/Pana dane nie bedg poddawane zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji (profilowaniu).

* skorzystanie z prawa do sprostowania niec moze skutkowa¢ zmiang wyniku postgpowania w trybie
zapytania ofertowego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z przepisami oraz nie
moze narusza¢ integralnosci dokumentacji postepowania w tym protokotu oraz jego zatacznikow.

** prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze §rodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej
lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa
cztonkowskiego.

Informacje dodatkowe z art. 14 RODO

Obowiagzek informacyjny wzgledem osob fizycznych, ktorych dane sg przekazane zamawiajacemu
i ktorych dane posrednio pozyskat w celu ubiegania si¢ o udzielenie zamdwienia publicznego
W niniejszym postepowaniu.

1) Zrodto pozyskania danych oraz kategorie tych danych

Pani/Pana dane zostaly pozyskane od drugiej strony umowy, ktora to wskazata Pania/Pana (np. w ofercie
lub umowie) jako osobe do reprezentacji, kontaktu czy realizacji zamdwienia.

Administrator danych moze przetwarza¢ nastepujace kategorie Pani/Pana danych: imie¢ i nazwisko, adres
e-mail, numer telefonu, inne podstawowe dane podane tylko w niezbednym zakresie do przedlozenia
oferty, zawarcia/realizacji umowy.

2) Podstawa prawna przetwarzania danych
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w prawnie uzasadnionym interesie na podstawie art. 6 ust.1
lit. b, c RODO.

3) Pozostale wymagane przez prawo informacje, znajduja si¢ powyzej, w punktach 1 - 9.
Wykonawca jest zobowiazany przekaza¢ informacje zwiazane z przetwarzaniem danych

osobowych - osobom fizycznym, ktérych dane osobowe zamieszcza w ofercie lub w inny sposob
udostepnia Zamawiajacemu.



