Dziat 2. SZKOLENIE BEZROBOTNYCH, POSZUKUJACYCH PRACY ORAZ PRACOWNIKOW W WIEKU 45 LAT | POWYZEJ
2.1. Kategorie uczestnikow szkolen

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym

. odj rac
Wyszczegdlnienie rozpoczely szkolenie ukonczyly w tf')akcjz?etyspz)kolgnia
razem kobiety szkolenie Iut_) do3 migsiecy
po jego ukonczeniu
0 1 2 3 4
Ogdtem (w.02+04) 01 54 7 54 43
bezrobotni 02 54 7 54 43
w tym niepetnosprawni 03 0 0 0 0
poszukujgcy pracy 04 0 0 0 0
Zz | w [niepeinosprawni 05 0 0 0 0
w tym pobierajgcy rente 06 0 0 0 0
w | t |szkoleniowg
i | y |uczestniczgcy w zajeciach
e | m |w centrum integraciji 07 0 0 0 0
r spotecznej
s |uczestniczacy w szkoleniach
z |wskazanych przez 08 54 7 54 43
a |zainteresowanego
uczestniczacy w szkoleniach
01 [na podstawie bonu 09 0 0 0 0
szkoleniowego
uczestniczacy w szkoleniach
na podstawie trojstronnych 10 0 0 0 0
umow szkoleniowych
uczestniczacy w szkoleniach
cze$ciowo sfinansowanych z |11 0 0 0 0
Funduszu Pracy
pracownicy oraz osoby
wykonujgce inng prace
zarobkowg w wieku 45 lat i 12 0 0 0 X
powyzej
2.2. Struktura uczestnikéw szkolen wedtug wieku i poziomu wyksztalcenia oraz czasu trwania szkolenia
Osoby, ktére w okresie
Wyszczegdlnienie sprawozdawczym ukonczyty
szkolenie
0 1
Ogotem 13 54
18-24 lata 14 24
wiek 25-34 15 25
35-44 16 3
45 i wiecej 17 2
wyzsze 18 5
policealne i srednie zawodowe 19 25
wyksztatcenie |Srednie ogdlnoksztatcgce 20 10
zasadnicze zawodowe 21 8
gimnazjalne i ponizej 22 6
czas do 30 godzin 23 5
trwania |od 31 do 80 24 21
szkolenn |od 81 do 150 25 11
od 151 do 300 26 17
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2.3. Obszary zawodowe szkolen

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym

podjety prace
w trakcie
podjety prace . szkolenia
w trakcie ukonczy_iy w ramach
. szkolenie hy
. szkolenia tréjstronnych
W sInieni ukonczy_iy lub do 3 w ramach iy
yszczegolnienie u umow
szkolenie s tréjstronnych -
miesigcy umow szkoleniowych
po Jego. szkoleniowych Iu_b d_o 3
ukonczeniu miesiecy
po jego
ukonhczeniu
0 1 2 3 4
Ogétem osoby szkolone (w. 28+29 do 61) 27 54 43 0 0
podstawowe programy ogoélne (w tym: ksztatcenie 28 0 0 0 0
umiejetnosci pisania, czytania i liczenia
rozwoj osobowosciowy i kariery zawodowej 29 0 0 0 0
szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 30 0 0 0 0
sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 31 0 0 0 0
nauki humanistyczne (bez jezykdw obcych) i
spoteczne (w tym: ekonomia, socjologia, psychologia, | 32 0 0 0 0
politologia, etnologia, geografia)
jezyki obce 33 0 0 0 0
dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna 34 0 0 0 0
sprzedaz, marketing, public relations, handel 35 7 3 0 0
nieruchomosciami
rachunkowos¢, ksiegowosc¢, bankowosc, 36 0 0 0 0
ubezpieczenia, analiza inwestycyjna
zarzgdzanie i administrowanie 37 0 0 0 0
prace sekretarskie i biurowe 38 0 0 0 0
prawo 39 0 0 0 0
nauki o zyciu i nauki przyrodnicze (w tym: biologia, 40 0 0 0 0
z zoologia, chemia, fizyka)
tego |matematyka i statystyka 41 0 0 0 0
informatyka i wykorzystanie komputeréw 42 0 0 0 0
technika i handel artykutami technicznymi (w tym:
mechanika, metalurgia, energetyka, elektryka, 43 10 7 0 0
elektronika, telekomunikacja, miernictwo, naprawa i
konserwacja pojazdéw)
gornictwo i przetwdrstwo przemystowe (w tym: 44 0 0 0 0
przemyst spozywczy, lekki, chemiczny)
architektura i budownictwo 45 9 9 0 0
rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo 46 0 0 0 0
weterynaria 47 0 0 0 0
opieka zdrowotna 48 0 0 0 0
opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami 49 0 0 0 0
niepetnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi, wolontariat)
ochrona wiasnosci i oséb 50 0 0 0 0
ochrona srodowiska 51 0 0 0 0
ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 52 0 0 0 0
ustugi gastronomiczne 53 0 0 0 0
ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 54 2 2 0 0
ustugi krawieckie, obuwnicze 55 0 0 0 0
ustugi stolarskie, szklarskie 56 0 0 0 0
ustugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy 57 23 19 0 0
pozostate ustugi 58 3 3 0 0
BHP 59 0 0 0 0
nauka poszukiwania pracy 60 0 0 0 0
inne obszary szkolen 61 0 0 0 0
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2.4. Instytucje realizujace szkolenia

. . . Liczba os6b
. . Liczba instytuciji i RO
Instytucje szkoleniowe . ktore ukonczyty
szkoleniowych szkolenie
w okresie sprawozdawczym
0 1 2

Ogotem (w.63+64 do 71) 62 10 54
szkota srednia, policealna 63 0 0
szkota wyzsza/kolegium 64 0 0
placéwka ksztatcenia ustawicznego, 65 0 0
placowka ksztatcenia praktycznego

z |osrodek doksztatcania i doskonalenia

tego |zawodowego uprawniony do ksztatcenia 66 0 0
mtodocianych pracownikow
placéwka naukowa, naukowo-badawcza, 67
osrodek badawczo rozwojowy
zaklad pracy 68
stowarzyszenie, fundacja, spotka oraz inna
osoba prawna, w tym Zaktad Doskonalenia 69 3 10
Zawodowego
osoba fizyczna 70 3 23
inna forma 71 4 21

2.5 Tréjstronne umowy szkoleniowe

Liczba pracodawcéw, ktérzy ztozyli wniosek
0 zawarcie tréjstronnej umowy szkoleniowej

Liczba pracodawcow, z ktérymi zostata
zawarta trojstronna umowa szkoleniowa

w okresie sprawozdawczym

1 2 3 4
. w tym zatrudniajgcych . w tym zatrudniajgcych
ogolem do 9 0s6b ogolem do 9 0s6b
72 0 0 0 0

2.6. Wnioski o wsparcie finansowe podnoszenia kwalifikacji

skierowanie r?la“g;cl)(\é)vlaerr]:iz finan ni
na szkolenie rupowe rzvznanie bonu udzielenie sfinansowanie | 5" I?osszct)z)vv{\:/‘ 1
Wyszczegdlnienie wskazane p?angwane pszzoleniowego pozyczki kosztéw studiéw egzaminow
przez osobe d szkoleniowej | podyplomowych ub li "
uprawniong przez urzg ub licengji
pracy
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3 5 6
Osoby, ktore ztozyly
wniosek 73 54 0 0 7 0
lub ubiegaly sie o:

2.7. Finansowanie kosztow egzaminéw i/lub uzyskania licencji

Osoby, ktorym sfinansowano koszty egzaminu,
uzyskania licencji

Osoby, ktdre podjety prace do 3 miesiecy
po zdaniu egzaminu, uzyskaniu licencji

razem kobiety
w okresie sprawozdawczym
1 2 3
74 | 0 0 0

2.8. Osoby, ktérym udzielono pozyczek szkoleniowych

Osoby, ktérym udzielono pozyczek
szkoleniowych

Osoby, ktore ukonczyty szkolenie
finansowane z pozyczki

szkoleniowej

Osoby, ktére podjety prace w trakcie
szkolenia lub do 3 miesiecy
po jego ukonczeniu

razem | kobiety
w okresie sprawozdawczym
1 2 3 4
75 | 0 0 0 0

2.9. Uczestnicy studiow podyplomowych

Osoby, ktdre rozpoczety studia podyplomowe

Osoby, ktére ukonczyty
studia podyplomowe

Osoby, ktére podjety prace
w trakcie studiéw podyplomowych
lub do 3 miesiecy po ich ukonczeniu

razem | kobiety
w okresie sprawozdawczym
1 2 3 4
76 | 4 3 5 6
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2.10. Rolnicy, ktéorym sfinansowano koszt

/ szkolenia

Rolnicy, ktoérzy otrzymali zgode
na sfinansowanie kosztow

Rolnicy, ktérzy ukonczyli szkolenie

sfinansowane z Funduszu Pracy

Rolnicy zatrudnieni w trakcie
lub do 3 miesiecy po ukonczeniu
szkolenia sfinansowanego

szkolenia z Funduszu Pracy
w okresie sprawozdawczym
7 2 3
77 | 0 0 0
2.11. Bezrobotni, ktérym sfinansowano stypendium na kontynuowanie nauki
Bezrobotni,
Bezrobotni, ktérzy rozpoczeli nauke Bezrobotni, ktorzy podjeli prace
ktérzy kontynuujg w trakcie nauki
w szkotach w szkotach nauke lub do 3 miesiecy
razem kobiety ponad- wyzszych po jej ukohczeniu
gimnazjalnych
w okresie sprawozdawczym
1 2 3 4 5 6
78 | 0 0 0 0 0
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Dziat 3. STAZ | PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE DOROSLYCH FINANSOWANE Z FUNDUSZU PRACY

3.1. Kategorie uczestnikow stazu

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym
; podjety prace
ubiegaly sie rozpoczely staz ukonczylty | w trakcie stazu
Wyszczegdlnienie o skierowanie staz lub
na staz razem kobiety do3 miesigcy
po jego
ukonczeniu
0 1 2 3 4 5
Ogdtem (w. 02+04) 01 15 476 320 464 391
bezrobotni 02 15 476 320 464 391
z w tym niepetnosprawni 03 0 15 10 15 13
tego |niepetnosprawni poszukujacy pracy 04 0 0 0 0 0
i niepozostajgcy w zatrudnieniu
osoby podejmujace staz 05 0 0 0 0 0
z w gospodarstwie rolnym
ogotem (osoby skierowane na staz 06 15 15 8 14 14
w ramach bonu stazowego

3.2. Kategorie uczestnikow przygotowania zawodowego dorostych

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym
rozpoczely program zdaty egzamin| podjety prace
ubiegaly sie ukonczyty i uzyskaty w trakcie
o skierowanie program Swiadectwo, programu
Wyszczegdlnienie na program razem kobiety d.y p!om IUb. Iu.b .
zaswiadczenie | do 3 miesiecy
po jego
ukonczeniu
0 1 2 3 4 5 6
Ogdtem (w. 08+09) 07 0 0 0 0 0 0
z |praktyczna nauka zawodu| 08 0 0 0 0 0 0
tego|przyuczenie do pracy 09 0 0 0 0 0 0

3.3. Struktura uczestnikow stazu i przygotowania zawodowego dorostych wedtug wieku i poziomu wyksztatcenia

Wiek (w latach) Wyksztalcenie
45 policealne | - Srednie zasadnicze | gimnazjaln
Wyszczegolnienie 18-24 25-34 35-44 | . 70 |wyzsze | isrednie ogdlino- gimnazjaine
i wiecej zawodowe | ksztalcace zawodowe i ponizej
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Osoby, ktre 10| 199 199 40 26 165 165 51 63 20
ukonczyty staz
Osoby, ktére
ukonczyty
przygotowanie 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zawodowe
dorostych
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3.4. Obszary zawodowe, w ktérych bezrobotni odbyli program stazu lub przygotowania zawodowego dorostych

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym

podj?iykp(ace
podiely prace w trakcie
w trakcie stazu| ukonczyty pzrazgv%c;tcc))vv\\//:ncl)a
Wyszczegdlnienie ukonczyty staz lub przygotowanie dorost ct?
y 9 Yy do 3 miesiecy | zawodowe | by
po jego dorostych do 3 n:Jiesi c
ukonczeniu iesiecy
po jego
ukonhczeniu
0 1 2 3 4
Ogotem osoby uczestniczgce w programie (w. 13+14 do 42) 12 464 391 0 0
szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 13 0 0 0 0
sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 14 5 3 0 0
nauki humanistyczne (bez jezykdw obcych) i spoteczne
(w tym: ekonomia, socjologia, psychologia, politologia, 15 0 0 0 0
etnologia, geografia)
jezyki obce 16 0 0 0 0
dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna 17 0 0 0 0
sprzedaz, m’ar.ketllng, public relations, handel 18 56 50 0 0
nieruchomosciami
rachunkowos¢, ksiegowosc¢, bankowosé, ubezpieczenia, 19 6 6 0 0
analiza inwestycyjna

Z |zarzgdzanie i administrowanie 20 0 0 0 0
prace sekretarskie i biurowe 21 101 74 0 0

t |prawo 22 2 2 0 0

e |nauki o zyciu i nauki przyrodnicze 23 0 0 0 0

g |(w tym: biologia, zoologia, chemia, fizyka)

o |matematyka i statystyka 24 0 0 0 0
informatyka i wykorzystanie komputeréow 25 1 0 0 0
technika i handel artykutami technicznymi (w tym:
mechanika, metalurgia, energetyka, elektryka, elektronika, 26 12 12 0 0
telekomunikacja, miernictwo, naprawa i konserwacja
pojazdow)
gornictwo i przetworstwo przemystowe 27 1 0 0 0
(w tym: przemyst spozywczy, lekki, chemiczny)
architektura i budownictwo 28 11 11 0 0
rolnictwo, le$nictwo, rybotéwstwo 29 0 0 0 0
weterynaria 30 0 0 0 0
opieka zdrowotna 3 18 15 0 0
opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami 32 0 0 0 0
niepetnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi, wolontariat)
ochrona wiasnosci i oséb 33 0 0 0 0
ochrona srodowiska 34 0 0 0 0
ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 35 2 2 0 0
ustugi gastronomiczne 36 28 25 0 0
ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 37 12 11 0 0
ustugi krawieckie, obuwnicze 38 1 1 0 0
ustugi stolarskie, szklarskie 39 2 2 0 0
ustugi transportowe (w tym kursy prawa jazdy) 40 3 2 0 0
pozostate ustugi 41 19 19 0 0
inne obszary zawodowe 42 184 156 0 0
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DZIAL 4. KSZTALCENIE USTAWICZNE PRACOWNIKOW ZE SRODKOW KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

4.1. Finansowanie pracodawcom kosztéw ksztatcenia ustawicznego ze srodkéw KFS

Pracodawcy (podmioty), . w tym
046 ktérzy ztozyli wniosek Prapodawcy (podmloty) ’ na badanie
gotem . ) ktorzy otrzymali Srodki
0 przyznanie srodkow potrzeb
zKFS ;
zKFS szkoleniowych
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3
Ogdtem 01 69 67 0
1-9o0séb 02 21 21 0
10 - 49 oso6b 03 32 30 0
z tego
zatrudniajacy |54 _ 549 osob 04 6 6 0
250 i wiecej oséb 05 10 10 0
Rolnictwo, lesnictwo, 06 X
towiectwo i rybactwo
Gornictwo i wydobywanie 07 0 0 X
Przetworstwo przemystowe 08 14 14 X
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, pare wodna, goragca 09 0 0 X
wode i powietrze do ukfadow
klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie
Sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ |10 0 0 X
zwigzana z rekultywacija
Budownictwo 1 0 0 X
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wigczajgc |12 1 1 X
motocykle
Dziatalnos¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i ustugami 13 0 0 X
gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa 14 0 0 X
Informacja i komunikacja 15 0 0 X
_Dznaialr)osc flr)ansowa 16 6 6 X
i ubezpieczeniowa
ztegowg |Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku 17 0 0 X
sekcji PKD |nieruchomosci
Dznaialnos_c prof(_aSJonaIna, 18 3 3 X
naukowa i techniczna
Dziatalnos¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalnosc¢ 19 2 2 X
wspierajgca
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe 20 0 0 X
zabezbieczenia spoteczne
Edukacja 21 1 1 X
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna |22 41 39 X
Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, 23 0 X
rozrywka i rekreacjg
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 24 X
Gospodarstwa domowe zatrudniajgce
pracownikéw; gospodarstwa domowe 25 0 0 X
produkujgce wyroby i Swiadczace
ustugi na wiasne potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne |26 0 0 X
Dziatalnos$¢ niezidentyfikowana 27 0 0 X
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4.2 Uczestnicy dziatan finansowanych ze srodkéw KFS

Liczba Liczba pracownikow
Wyszczegdlnienie pracodawcéw razem | kobiety
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3
Objeci wsparciem KFS ogétem 28 9 333 203
kursy 29 8 315 188
studia podyplomowe 30 1 18 15
wedtug  |egzaminy 31 0 0 0
rodzaju  |badania lekarskie i/lub
wsparcia  |psychologiczne 32 0 0 0
ubezpieczenie NNW 33 0 0 0
wyzsze 34 9 223 123
policealne i srednie 35 0 86 70
wedlug  |zawodowe
poziomu |$rednie ogdlnoksztatcace 36 0 14 10
z |wyksztatcenia|zasadnicze zawodowe 37 0 10 0
gimnazjalne i ponizej 38 0 0 0
w Przedstawiciele wtadz
i publicznych, wyzsi urzednicy | 39 1 94 49
e i kierownicy
r Specia_\Iiéqi_ . 40 7 100 70
s Technicy i inny $redni a1 0 57 27
z wedtug  |personel
a grup i i i
wielkich Pracown!cy b|uron| 42 1 17 16
28 | zawodow |Pracownicy ustug i 43 0 55 40
| N sprzgdawcv . _
specjalnosci [Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i 44 0 0 0
rybacy i _
Robo_tn!cy_ przemystowi i 45 0 6 1
rzemleslnlcy
Operator_zy i mont'erzy 46 0 4 0
maszyn i urzgdzen
Pracownicy przy pracach 47 0 0 0
prostych
Sily zbrojne 48 0 0 0
Bez zawodu 49 0 0 0
wykonujacy prace w szczegodlnych
warunkach oraz prace o szczeg6inym 50 0 25 5
charakterze
w tym osoby moggce udokumentowac
wykonywanie przez co najmniej 15 lat 51 0 25 5
pracy w szczegolnych warunkach lub pracy
0 szczeqoélnym charakterze
Czas na przygotowanie danych do wypetnienia formularza (min) 900
Czas na wypetnienie formularza (min) 75
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