URZAD PRACY

ul. Pitsudskiego 9
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POWIATOWY URZAD PRACY w tANCUCIE

tel. 1722591 31
fax. 17 225 91 66
e-mail: rzla@praca.gov.pl

PLAN SZKOLEN GRUPOWYCH NA ROK 2024

. Rodzaj
_.L_.o zha Przewidywany | Orientacyjny | Charakterystyka oséb ” . ERSIACGEOIA (EY
. . miejsc dla ; p ; p Zrédlo Egzamin innego dokumentu
Lp. Nazwa szkolenia Zakres szkolenia o termin czas trwania dla ktérych szkolenie ; : .
uczestnikow lizaet ool et finansowania | zewnetrzny | potwierdzajacego
sZliclenia realizacji szkolenia jest przeznaczone dicciisiniie
szkolenia
Podstawy prawne, formy
organizacyjne prowadzenia Szkolenie skierowane jest
dziatalnosci gospodarcze;j, do 0sdb bezrobotnych
rejestracja firmy w CEIDG ubiegajacych sie w tut.
z S_Aoq.@mﬁ:_ma Urzedzie v&@ - zaéwiadczenie
) programéw 0 przyznanie twierdzaiace
ABC DZIALALNOSCI komputerowych, ok. 25 godziny | jednorazowych $rodkéw potwierdzaja
1. : . o 30 [ — I kw. oo ie s FP NIE ukonczenie
GOSPODARCZEJ zarzadzanie firma, zegarowe na podjecie dziatalnosci soliilerts

marketing, techniki
negocjacji w biznesie,
ksiegowos¢ matych
podmiotéw gospodarczych,
podatki, rozliczenia z ZUS
i US, faktury VAT

gospodarczej,
spetniajacych kryteria
okreslone w ustawie
0 promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy




Szkolenie przygotowuje do

Szkolenie skierowane jest

- zaswiadczenie
potwierdzajace

v oo posiadfas
a1 : iy wyksztatcenie minimum pEan S
obowiazujaca na egzaminie odstamowe il - Swiadectwo
SPAWANIE przeprowadzanym przez pod al Egzaminu
Komisje Sieci Badawczej y gmnaziaie, | Kwalifikacyjnego
PODSTAWOWE Lukasiewi i ok. 130 godzin spetniajacych kryteria
METODA ukasiewicz = =l zegarowych okreslone w ustawie o Las SDIETZR
Gérnoslaskiego Instytutu garowy .. . - ksigzka spawacza
MAG 135 Technologicznego 0 promocji zatrudnienia a@:m n_u Sied
i po zdaniu egzaminu A mstytcjach rynlu pracy, " WNQM%MNN “
uzyskanie uprawnies brak przeciwwskazan I 4
iwm_ﬁommm A, lekarskich do udziatu M‘mmﬁ% _oM.
p w szkoleniu - DOrnosiasKi
metoda MAG Instytut
Technologiczny
Techniki sprzedazy, BHP
w obiekcie handlowym, Szkolenie skierowane jest
skuteczna i efektywna do 0sdb posiadajacych
sprzedaz, obstuga kas wyksztalcenie minimum
PROEESIONALNY fiskalnych, fakturowanie podstawowe lub . .
SPRZEDAWCA . . . - zaswiadczenie
Z OBSLUGA KAS i gospodarka magazynowa, gimnazjalne, twierdzai
FISKALNYCH obstuga programu T—IV kw ok. 80 godzin spetniajacych kryteria PP NIE po wﬁﬂ zajgce
—q>7~4c_~0<<>2_mm_<_ COMARCH ERP OPTIMA, ’ zegarowych okreslone w ustawie bi n_vazo_woa_o
I SPRZEDAZA instalacja sklepu o promocji zatrudnienia Szkolenia
INTERNETOWA internetowego, tworzenie i instytucjach rynku pracy,
kategorii wymagana podstawowa
i asortymentu sklepu, znajomos¢ obstugi
zarzadzanie zamdowieniami, komputera
platnosciami i wysytka
OBSLUGA WOZKOW. .n%wﬁwmﬁ.%a
JEZDNIOWYCH . . wierdzajace
‘ Szkolenie przygotowuje ukonczenie
GRS do pracy w zawodzie S ; szkolenia
Z MECHANICZNYM Kietaies Dberem. Wik Szkolenie skierowane jest cwiad .
NAPEDEM ord Y op hT L do o0séb posiadajacych - zaswiadezenie
PODNOSZENIA . i R wyksztalcenie minimum levwalifilencyjne: do
obowigzujgca na egzaminie obstugi urzadzen
ZWYLACZENIEM dozorowym przed komisja ok. 67 godzin vo%ﬁmio.éo s transportu
WOZKOW #Urzedu Dozoru I1—1V kw. zegarowych gimnazjalne, FP TAK bliskiega
JEZNDNIOWYCH Technicznego dotyczacym wwo*:_‘&mo%or _Qﬁmdm - $wiadectwo
Z WYSIEGNIKIEM o obalie i okreslone w ustawie Kkwalifikacyi
ORXZ WOLIKONY 2 g.oNa:moeé\om zatwierdzonym 0 promaogji zatrudnienia :AWM;“:_N%OW\M:%O
mewmmww AC przez Urzad Dozoru 1 instytucjach rynku pracy Mc.:.oé%hm sie
4 Technicznego eksploatacj
PODNOSZONA WRAZ p 24
Z. LADUNKIEM urzadzen

- egzamin UDT




: ; Szkolenie skierowane jest
Uczestnicy szkolenia . .
. do 0s6b do 30 roku zycia,
nabedg lub uzupehia o
- L . posiadajacych
wiedze i umiejetnosci o
z zakresu korzystania wyksztalcenie minimum - za$wiadczenie
KOMEETENCIE z technologii cyfrowych ok. 20 godzin poidstawore ub twierdzaj
5, CYFROWE gl cylrowy 20 -1V kw. U8 gimnazjalne, FP NIE potwierzajace
w celu uczenia sig, zegarowych o 2 ukonczenie
ONLINE ; ) spetniajacych kryteria .
wykonywania pracy oraz . . szkolenia
L okreslone w ustawie
sprawnego poruszania si¢ o .
e ——— 0 promogji zatrudnienia
spaleeznyim i instytucjach rynku pracy
Szkolenie skierowane jest
do 0sdb pozostajacych
dtugotrwale w ewidencji
Uczestnicy szkolenia vm%“vwwwwﬁwmﬁwmww
AKTYWNE micietyose domerice ok. 80 godzin posiadsjacych ook
g POSZUKIWANIE - o 10 -1V kw. omrcnve | Wyksztalcenie minimum FP NIE N e
’ PRACY P wania pracy EEEOvY podstawowe lub e
i poruszania si¢ po rynku : : szkolenia
gty gimnazjalne,
p spetniajacych kryteria
okre$lone w ustawie
0 promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy

PUP zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany planu szkolen w przypadku zmiany zapotrzebowania na zawody i kwalifikacje na lokalnym rynku.

Ustawowe kryteria kwalifikowania na szkolenia finansowane przez PUP:
Zgodnie z art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku Pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z p6zn. zm.) o skierowanie na szkolenie moga

ubiegaé sie osoby zarejestrowane w Urzedzie Pracy w celu podniesienia swoich kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji zwigkszajacych szanse na podjecie lub utrzymanie
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, w szczegolnosci w przypadku:
1) braku kwalifikacji zawodowych,

2) koniecznosci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji,

3) utraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie,

4) braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.




